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Kooperationen mit auRerhochschulischen Partnern
(im Bereich weiterbildender, berufsbegleitender Masterstudiengéange)
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Kooperationen im Bereich der Programmentwicklung
(im Bereich weiterbildender, berufsbegleitender Masterstudiengange)
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Mit wem wird kooperiert?
(im Bereich weiterbildender, berufsbegleitender Masterstudiengange)

Sonstige

Offentliche Einrichtungen, Ministerien
und Behoérden

NGOs, gemeinnitzige Organisationen

Forschungsinstitute

Einrichtungen im Sozial- und
Gesundheitswesen

Wirtschaftsunternehmen

Verbande, Vereine, Stiftungen
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m Quelle: Maschwitz 2012, S. 134




Kooperationsobjekte

® Gegenseitige Information °

® Gemeinsame Werbung und
Ankundigung von Veranstaltungen
[ ]
® Vermittlung von Teilnehmern
® Erfahrungsaustausch °

® ErschlieBung neuer Aufgabenfelder

® Vermittlung von Dozenten ®

® Durchfuhrung gemeinsamer o
Projekte, Veranstaltungen,
Bildungsangebote °

® Austausch von Mitarbeiterinnen &
Kursleitern °

® Mitarbeit in Arbeitskreisen

==

Y

Croues Y

Finanzierung bzw. Ko-Finanzierung
einer Veranstaltung (Ubernahme
von Honorarkosten)

Durchfuhrung gemeinsamer
Tagungen

Gemeinsame Interessenvertretung
gegenuber Dritten

Programmabsprachen

Nutzung von Geb&uden und
Geraten

Fortbildung von Mitarbeitern und
Kursleitern

Bedarfsanalysen
Moderation

Quelle: Jutte 2002, S. 60

Supportive und arbeitsteiligen Kooperationen

o

Kooperationen zwischen HS und UN

“unferstilzend” “arbeiisteilig"
T —! 1 —————
Finanziell "Service" Know How
Studien-programme weitere Formate
i Dozenten
direkt (Sponsering, Informations-austausch
Siffungs- offen ——  Praxis-workshops
professuren)
Referenten
__ Bedariserhebung/Markt geschlossen — Praxisseminare
§ onalysen
indirekt (Studierende, | Case Studies/
Stipendien) Studienmaterial
einzelne Medule
Abschiussarbeiten
Case Studies/
Studienmaterial
e .\33 Quelle: eigene Darstellung, angelehnt an Laudel (1999)
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Kooperationen im Programmentwicklungsprozess

Ideen sammeln
und auswahlen

Angebotskonzept planen
und auswahlen

Qualitats- und
Evaluations- = Angebots- und
management Bedarfsstrukturen
= Zielgruppenanalyse

= Ressourcenplanung
< Art der Lernprozesse

Durchfuhrung
der Angebote

Planung des PE-

Prozesses

= Wie soll dieser
ablaufen?

= Wie wird dieser

finanziert?

Implementierung/
Markteinfiihrung

PE-Prozess

= Curricula & Lerninhalte
= Auswahl der Lehrenden
= Distributionsstrategien

m Quelle: eigene Darstellung, angelehnt an Harland (2002) und Hanft (2012)
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Wie laufen Kooperationen ab?

@

m Quelle: http://www.innovationsmanagement.de/kooperation/prozess.html, 29.10.2012
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